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de Agronegocios

A ponte entre quem vocé é hoje e
quem vocé pode se tornar amanha
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1.Qual é o futuro da carreira em agronegocios?
A mudanca que ja comecou

2.Quais profissionais o mercado procura?
As habilidades para atravessar essa transformacgao
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gerencia como negocio?
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As possibilidades do outro lado da ponte
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Escolher uma carreira
envolve muitas perguntas:

Serd que essa profisséo vale a
pena?

Preciso ser de familia do campo
para trabalhar no agro?

Vou conseguir emprego depois de
formado?

Essa drea combina com o meu
perfil

O agronegécio € mesmo uma
profisséo do futuro?

Escolher uma carreira é ficar entre o que vocé é hoje e o que quer se tornar.
Entre esses dois pontos existe uma ponte: o caminho que liga o seu ponto de
partida ao lugar onde vocé quer chegar.

Se vocé chegou até aqui, é porque alguma dessas perguntas passou pela sua cabeca. Elas séo normais, e
este guia existe para respondé-las com calma.

Aideia é simples: pensar a carreira como uma ponte, ligando quem vocé é hoje a quem vocé pode se tornar
amanha. Do outro lado dessa ponte esta um dos setores mais dindmicos do pais.

A Gestao Integrada de Agronegdcios existe justamente para conectar producao, tecnologia, sustentabilidade
e estratégia, para que toda a cadeia do agro funcione de forma eficiente, competitiva e preparada para os
desafios do mercado global.

Nas préximas paginas, vocé vai entender o futuro dessa drea, o que o mercado procura, quanto se ganha e
como dar o primeiro passo.
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e 1.Qual é o futuro da carreira em agronegocio?

A mudanca que ja comecou

Por muito tempo, o agro foi visto como sindnimo de trabalho bragal e conhecimento
passado de pai para filho. Essa imagem ficou para tras.

0 agronegocio brasileiro virou um setor de alta tecnologia e gestao profissional, que
responde por cerca de um quarto do PIB do pais (25,13% em 2025, segundo CNA e
Cepea) e lidera o mundo em soja, milho e carne.

Uma fazenda moderna é uma operacao complexa: usa sensores, drones, maquinario
autdnomo e big data para decidir plantio, irrigacdo e colheita, ao mesmo tempo em que
comercializa a safra no mercado global, gere risco de preco e cumpre exigéncias
ambientais.

Alguém precisa administrar tudo isso com visao de negdcio, e esse é o papel do gestor
de agronegdcios: o profissional que conecta o campo a gestdo, a tecnologia e aos
mercados.

e 1.1 O que mudou na pratica

Conhecimento empirico, passado por experiéncia de

Gestao profissional, orientada por dados e indicadores

campo
Decisoes baseadas em intuicdo e tradicao DecisOes apoiadas em tecnologia: sensores, IA e big data
Foco na producdo, comercializagdo em segundo plano Comercializagdo, hedge e mercado global no centro

ESG como condigdo de acesso a crédito e mercados

Sustentabilidade vista como custo ou obrigacao .
premium



https://cnabrasil.org.br/noticias/cna-e-cepea-apontam-crescimento-de-12-2-do-pib-do-agronegocio-em-2025
https://cnabrasil.org.br/noticias/cna-e-cepea-apontam-crescimento-de-12-2-do-pib-do-agronegocio-em-2025

e 1.2 As tendéncias que ja estdo em curso

¢ Agricultura 4.0: sensores, drones, maquindrio autbnomo e big data ja fazem parte da rotina
das grandes operacoes, e cresce a procura por quem sabe unir tecnologia e gestao.

» Apagao de talentos: a formacdo de profissionais ndo acompanha a velocidade da
transformacao, o que gera escassez e pressiona os salarios para cima. A EY aponta a falta de
talentos entre os maiores desafios do setor para 2026.

¢ ESG como passaporte comercial: rastreabilidade e conformidade ambiental deixaram de ser
diferencial e viraram exigéncia para exportar e acessar crédito mais barato.

o Agricultura regenerativa: além da produtividade, cresce a procura por praticas regenerativas,
créditos de carbono e modelos de producdo alinhados as exigéncias internacionais de
sustentabilidade. E uma tendéncia recente e que tende a ganhar espaco nos préximos anos.

» Comercializacdo digital: a negociacdo de commodities migrou para plataformas com cotagao
em tempo real e valoriza quem une conhecimento de mercado e dominio de dados.

Campo movido pela forga e pela tradigao

Entrada de tecnologia, dados e exigéncias de mercado

Operacao gerida como negdécio, com estratégia e ESG

Profissional que integra campo, gestao e mercado global

O agro de hoje se administra tanto no computador quanto no trator. Deixou de ser sé a forca do
campo para virar uma operacdo de dados, mercado global e gestdo profissional. E essa virada
que abriu espaco para quem sabe unir tecnologia, negécio e sustentabilidade.

Vocé se identifica com essa virada, de um campo que virou negécio de dados
e mercado global? Se sim, a préxima pergunta é: o que o mercado procura
em quem quer atravessar essa ponte?
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https://www.portaldoagronegocio.com.br/gestao-rural/clima/noticias/agro-brasileiro-enfrenta-mudancas-climaticas-escassez-de-talentos-e-riscos-geopoliticos-em-2026-aponta-estudo-da-ey

e 2.Quais profissionais o mercado procura?

As habilidades para atravessar essa transformacao

0 agronegdcio entra em 2026 como um dos setores que mais procuram profissionais
qualificados no pais. O problema das empresas, e a oportunidade de quem se prepara, é que
faltam candidatos com o perfil certo. Em resumo: o setor cria vagas mais rdpido do que forma
gente.

O que 0s nimeros mostram O que isso revela para vocé

Perto de 25% do PIB do pais vem do agro Um setor grande, estdvel e com peso na economia
Escassez de talentos entre os 10 maiores desafios do setor ~ Mais vagas abertas do que candidatos preparados
Lideranca mundial em soja, milho e carne Demanda continua por gestdo profissional

Salérios acima da média nacional 0 esfor¢o da formagao se paga
e 2.1 Os setores que mais contratam

Tradings e processadoras globais: Cargill, ADM, Bunge, Louis Dreyfus, COFCO, Amaggi.
Grandes grupos e proteina animal: JBS, Marfrig, BRF, Raizen, SLC Agricola, BrasilAgro.
Cooperativas: Coamo, C.Vale, Cocamar, Lar, Coopavel, fortes no Sul e no Centro-Oeste.

Insumos, maquinas e agtechs: Bayer, Syngenta, Corteva, John Deere, Case IH, Solinftec,
Agrosmart, TerraMagna.

Crédito e finangas do agro: Banco do Brasil, Bradesco, Rabobank, Santander Agro.

Bioenergia e biocombustiveis: empresas de etanol, biodiesel, biogas e energia renovavel,
impulsionadas pela transicao energética.




e 2.2 O perfil que se destaca

Em todos esses setores, 0 mais disputado nao é o mais técnico, e sim quem combina
profundidade técnica com visdao de negdcio e comunicagao clara, como resume a
Carreiras no Agro. O diploma isolado nao garante mais a vaga: é a soma de gestao,
tecnologia e capacidade de comunicar que define o valor.

Entre as hard skills mais pedidas estao gestao rural e de custos, economia agricola,
mercado de commodities e hedge, andlise de dados (Excel avancado e Power Bl),
agricultura de precisao, ESG e inglés. Entre as soft skills, a comunicagdo entre perfis
muito diferentes (do produtor ao investidor), a negociacao, a adaptabilidade diante da
variagao de clima, cambio e preco, e a autonomia com prestacao de contas.

3.0 que diferencia quem opera o agro de quem o
gerencia como negocio?

O conhecimento que constrdi essa ponte

A tecnologia ja faz muita coisa no campo: sensores coletam dados, maquinas
operam sozinhas, a IA prevé a safra. Mas ha uma diferenca grande entre saber
operar uma ferramenta e saber usar tudo isso para decidir o rumo de uma
operacdo. E ai que mora o valor da formacio.

Quem apenas opera Quem integra e decide

Executa tarefas e segue rotinas de campo Define a estratégia da safra e da operagao

Usa uma ferramenta ou um relatério pronto Cruza dados, mercado e clima para decidir

Foca na producdo do dia a dia Pensa custo, risco de preco e acesso a mercado
Depende de instrucdes Assume a decisdo de negdcio diante da volatilidade
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https://carreirasnoagro.com.br/blog/mercado-de-trabalho-agronegocio-2026/

e 3.1 As ferramentas que a formagdo prepara vocé para usar

Formar-se em Gestao Integrada de Agronegécios é aprender a transitar entre o campo, o
escritério e a mesa de negociacdo. Na pratica, isso passa por dominar as ferramentas do
setor: ERP agro e softwares de gestao de fazenda para custos e produtividade; plataformas
de agricultura de precisao como Solinftec e Climate FieldView; Power Bl e Excel avangado
para indicadores e cotacoes; plataformas de cotagao e hedge como CBOT, B3 e eBarn;
geoprocessamento com QGIS e ArcGIS; monitoramento climatico com plataformas como a
ClimateView; e sistemas de gestao como o SAP Rural e o SAP S/4HANA para o agronegocio.
No campo conectado, entram drones, sensores IoT e maquindario autbnomo.

e 3.20 que a lA ja faz, e o que continua sendo seu

A 1A e o big data transformam dados de sensores, satélites e maquinas em decisao. Hoje a
tecnologia ja ajuda a prever a produtividade de um talhdo e o melhor momento de plantio,
a fazer previsao de demanda de mercado, a otimizar a logisticada safra, a identificar
precocemente doencas nas lavouras e a simular cenarios de comercializacao.

O que ela automatiza é a coleta e a andlise dos dados. O que continua humano, e mais
valorizado, é decidir a estratégia, negociar a comercializacao, gerir o risco de precgo e
conduzir a agenda de sustentabilidade.

Um curso rapido Uma formagao completa

Ensina a usar uma ferramenta especifica Forma a visdo de negdcio do agro por inteiro
Foca em uma tarefa isolada Conecta producdo, mercado, dados e ESG
Prepara para executar Prepara para coordenar, decidir e liderar
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4.Como vai ser o meu futuro com essa profissdo?

As possibilidades do outro lado da ponte

0 agro tem uma caracteristica boa para quem comeca: sdo muitos caminhos, e a
especializagao em areas escassas acelera bastante a subida.

4.1 As trilhas de carreira

Trilha 0 que vocé faz nela

Gestdo de Producao Rural Administra fazendas, safra, custos e produtividade
Comercializacdo e Trading Compra e vende commodities e gere risco de preco
Agronegdcio Digital Tabalha com dados agricolas, precisao e agtechs

e . Cuida de armazenagem, transporte e escoamento da
Logistica e Supply Chain

safra
Sustentabilidade e ESG Rastreabilidade, conformidade e acesso a mercados
Finangas e Crédito Agricola Crédito rural, seguro e mercado de capitais do agro

Gere créditos de carbono, ativos ambientais e

Carbono e Mercados Ambientais I
certificagOes

Consultoria e Gestdo Comercial Assessoria, gestdo de contas (KAM) e novos negdcios




e 4.2 Os formatos de trabalho

Gestao em campo: geréncia de fazenda e operagdes, muitas vezes com residéncia no interior.

Corporativo e trading: tradings, cooperativas e agroinddstrias, em escritérios e mesas de
operacao.

Agtech e consultoria: startups do agro e consultorias, com foco em tecnologia e dados.

Remoto e hibrido: analise, dados e comercializagdo digital permitem atuar a distancia, com
prestacao de contas.

Empreendedorismo: muitos profissionais gerem propriedades rurais préprias, montam
consultorias especializadas, atuam em representacdao comercial ou criam agtechs para o agro.

e 4.3 Como pode ser a sua rotina

Nao existe uma rotina Unica, e essa é uma das partes boas da area. Na gestao de
producao, o dia mistura acompanhamento de campo, analise de custos e reunides de
safra. No trading e na comercializacao, a rotina gira em torno de cotag¢oes, negociacao e
gestao de risco, muitas vezes de um escritério ou de uma mesa de operacgao.

Nas agtechs e na consultoria, o foco é dado, tecnologia e solucdo de problemas para o
produtor. E, dependendo da trilha, boa parte do trabalho pode ser feita de forma remota
ou hibrida.
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4.4 A evolugdo profissional

Assistente ou Analista Junior (entrada)

Especializagdao em uma trilha: producao, trading, dados, ESG ou carbono

Coordenador, Gerente ou KAM

Diretor de Operag¢des ou Supply Chain

Um atalho real: quem domina tecnologia e fala a lingua do ESG salta etapas, pela

escassez desses perfis no mercado.

4.5 Os cargos, do inicio a liderancga

¢ Entrada: Estagidrio ou Assistente em Agronegdcio, Analista Janior.

¢ Pleno e especialista: Analista pleno e sénior, Trader de Commodities, Cientista de Dados

Agricolas, Especialista em ESG Agro, Controller Agro, além de cargos em alta como Especialista

em Agricultura de Precis@o, Coordenador de Inteligénciade Mercado Agro, Gerente de AgTech e

Especialista em Carbono e Sustentabilidade.

 Lideranga: KAM do Agro, Gerente de Fazenda, Gerente de Sustentabilidade, Diretor de Operagoes

ou Supply Chain.

4.6 Quanto se ganha, por etapa de carreira

Etapa de carreira Faixa mensal de referéncia

Estagio / Assistente

Analista Janior

Analista Pleno / Sénior

Coordenador / Especialista (dados, ESG, precisao)

Gerente de Fazenda (grande grupo)

Diretor de Operagdes / Supply Chain

R$ 1.500 a RS 3.000

R$4.900 a RS 6.500

R$ 6.500 a R$ 10.900

R$ 8.000 a RS 18.000

RS 13.000 a R$ 30.000

acima de R$ 30.000

0@
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Valores de referéncia estimados de mercado, que cruzam Robert Half, Glassdoor, LinkedIn e Portal Salario / CAGED. As faixas de analista tém base nos dados do CAGED;

as de gestao refletem grandes grupos tecnificados. Variam conforme regido, porte da operacao e nivel de tecnificacdo.

No topo da pir@mide: no eixo financeiro, o trader de commodities tem forte componente varidvel,
um fixo competitivo mais bénus atrelado & performance das operagées, ao cdmbio e ao hedge.
Em mesas consolidadas, os pacotes rivalizam com os do mercado financeiro das capitais.

e 4.7 As diferencas por regidio

No agro, o interior costuma concentrar a maior demanda e pagar mais do que as
capitais. Os principais focos de oportunidade hoje: Mato Grosso, o coracao da soja
e do milho, com a maior procura por gestores; Goias e Mato Grosso do Sul, graos e
pecuaria no eixo do Centro-Oeste; o Matopiba (Maranhao, Tocantins, Piaui e
Bahia), a nova fronteira agricola em plena expansao; e o Oeste do Parana, polo de
cooperativas fortes e agroindustria.

Algumas empresas onde vocé pode trabalhar

Tradings e processadoras Cargill, ADM, Bunge, Louis Dreyfus, COFCO, Amaggi

Proteina e grandes grupos JBS, Marfrig, BRF, Raizen, SLC Agricola, BrasilAgro
Cooperativas Coamo, C.Vale, Cocamar, Lar, Coopavel

Insumos, maquinas e agtechs Bayer, Syngenta, Corteva, John Deere, Solinftec, TerraMagna
Crédito e finangas Banco do Brasil, Bradesco, Rabobank, Santander Agro

e 4.8 O que acelera a sua evolugdo

¢ Perfil hibrido: unir gestdo e dominio de tecnologia agricola é o mais valorizado.

* Inglés e ferramentas digitais: viraram filtro de entrada, ndo mais um diferencial.

* Especializacao escassa: dados, ESG, carbono e trading acessam as faixas mais
altas.

* Experiéncia internacional: o dominio de inglés e o conhecimento dos mercados
globais de commodities aceleram bastante a progressao salarial.

* Posicionamento claro: quem sabe comunicar o préprio diferencial negocia acima
da média.
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https://www.roberthalf.com/br/pt/insights/guia-salarial
https://www.salario.com.br/profissao/analista-de-agronegocios-economista-cbo-251210/
https://www.salario.com.br/profissao/gerente-de-producao-e-operacoes-agropecuarias-cbo-141115/

5. Como saber se a carreira em
agronegocios combina comigo?

Descubra onde vocé esta nessa travessia

— Participe do nosso Guia de Carreiras <
Q 6.Como atravessar a ponte para um futuro no agronegécio

O proximo passo para construir essa trajetoria

Vocé chegou até aqui entendendo o setor, 0 mercado e os caminhos. A ponte
existe, e ela é curta para quem se prepara. O agro precisa de gente que saiba unir
campo, gestao e mercado, e essa € uma escolha que se constréi com formacao.

e 6.1 A formag¢do da PUCPR

Na PUCPR, a Gestao Integrada de Agronegdcios é pensada para formar
exatamente esse perfil hibrido. O curso reline mentorias, aplicagdo pratica e
projetos ligados a problemas reais do setor, com conexao direta com o mercado.
No formato EAD, vocé estuda com flexibilidade, no seu ritmo, sem abrir mao da
qualidade e do apoio de quem ja vive a area.

e Aprendizado pratico, que sai da teoria e chega a decisdo de negdcio.
e Apoio de professores e mentores com experiéncia de mercado.

* Flexibilidade do EAD para conciliar estudo, trabalho e vida.
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https://lp.pucpr.br/graduacao-ead-inventario-de-carreiras

e 6.2 Pessoas que jd comegaram essa travessia

Ninguém atravessa sozinho. Ao longo do curso vocé tem acompanhamento
pedagbgico, ambiente de aprendizagem organizado por médulos, atividades
sincronas com o professor e uma rede de colegas que esta passando pelo mesmo
processo. Muita gente que entra achando que nao vai dar conta descobre, no meio
do caminho, que a dificuldade era falta de método e nao falta de capacidade.
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Conheca os Filhos da PUCPR EAD

Faca parte de uma comunidade que olha para o futuro

Mais do que um curso, um convite para fazer parte de uma
comunidade que aprende, cresce e ajuda a transformar o agro de
dentro para fora.

Seja Filho da PUCPR!

O EAD PUCPR
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https://www.youtube.com/shorts/DMGnUFMKuHo
https://youtube.com/shorts/DMGnUFMKuHo

e 6.3 Tudo pronto para atravessar essa ponte?

Conheca a formagao em Gestao Integrada de Agronegécios
Preencha o formulario de interesse no curso

Comece a construir sua carreira em uma das areas mais versateis do mercado

Quero comeg¢ar minha carreira em Gestéo
Integrada de Agronegocios

x
VF9 GRADUAGAO
& m'- EAD PUCPR
(}%uvmi\‘\éo



https://digitalead.pucpr.br/cursos/gestao-integrada-de-agronegocios/?utm_source=direct&amp;utm_medium=material&amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/gestao-integrada-de-agronegocios/?utm_source=direct&amp;utm_medium=material&amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/gestao-integrada-de-agronegocios/?utm_source=direct&amp;utm_medium=material&amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/gestao-integrada-de-agronegocios/?utm_source=direct&amp;utm_medium=material&amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/gestao-integrada-de-agronegocios/?utm_source=direct&amp;amp;utm_medium=material&amp;amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/gestao-integrada-de-agronegocios/?utm_source=direct&amp;amp;utm_medium=material&amp;amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/gestao-integrada-de-agronegocios/?utm_source=direct&amp;amp;utm_medium=material&amp;amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/gestao-integrada-de-agronegocios/?utm_source=direct&amp;utm_medium=material&amp;utm_campaign=guia-de-carreira
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