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1.Qual é o futuro da carreira em contabilidade?
A mudancga que ja comegou

2.Quais profissionais o mercado procura?
As habilidades para atravessar essa transformagéo

3.0 que diferencia quem executa tarefas contabeis

de quem interpreta e decide?
O conhecimento que constroi essa ponte

4.Como vai ser o meu futuro com essa profissao?
As possibilidades do outro lado da ponte

5.Como saber se a carreira em contabilidade
combina comigo?
Descubra onde vocé esta nessa travessia

6.Como atravessar a ponte para um futuro com
contabilidade?
O proximo passo para construir essa trajetoria
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Escolher uma carreira @ uma
decisdo cheia de perguntas:

» Essa profissdo € para mim?

* Vale a pena estudar
contabilidade?

e Contabilidade é s6é nimero e
burocracia?

* Ainteligéncia artificial vai
substituir o contador?

* Vou conseguir emprego depois
de formado? o

E normal ter ddvidas antes de decidir. Este guia foi feito para ajudar vocé a
respondé-las e a entender como a carreira em contabilidade pode fazer parte
da sua histéria.

Aqui vocé vai conhecer o futuro da profissao, as habilidades que o mercado valoriza, o que diferencia um
contador estratégico, os caminhos de crescimento e as faixas de saldrio, para descobrir se essa area
combina com o seu perfil.

A contabilidade néo é sua Gnica estrada. Ela € uma ponte entre quem vocé é
hoje e quem vocé pode se tornar amanhd. De um lado estdo suas habilidades e
interesses; do outro, as oportunidades que surgem com um mercado em plena
transformacgdo. Este guia é o ponto de partida para atravessar essa ponte com

mais clareza.
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e 1.Qual é o futuro da carreira em contabilidade?

A mudanca que ja comecou

Por muito tempo, a contabilidade foi vista como uma func¢ao de bastidor, voltada ao registro do
passado: o que aconteceu, quanto foi gasto, quanto pagar de imposto. Essas obriga¢des
continuam existindo, mas deixaram de ser o diferencial.

Sistemas, automacdes e inteligéncia artificial ja executam boa parte das tarefas manuais que
antes consumiam horas. Isso ndao diminuiu o papel do contador. Pelo contrario, elevou. Quem
domina s6 a técnica fica no operacional; quem soma técnica, analise e visao de negdcio passa a
ser visto como consultor estratégico, no modelo da contabilidade consultiva.

e 1.1 O que mudou na pratica

Foco no registro do passado e nas Foco na analise, na projecdo e na orientagao
obrigacdes fiscais ao cliente

. o g . Automacao e IA cuidando das tarefas
Escrituracao e conciliagao manuais

repetitivas

) - Contador préximo da gestao, visto como
Trabalho local para a matriz brasileira

parceiro

. . Varios caminhos: empresa, escritorio,
Uma forma de atuar: o escritério tradicional

consultoria, setor piblico
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a 1.2 As tendéncias que moldam o futuro préximo

A Reforma Tributéria. E a maior transformacio da carreira. Instituida pela Emenda
Constitucional 132/2023 e pela Lei Complementar 214/2025, ela substitui cinco tributos
por dois (IBS e CBS), com transicao de 2026 a 2033. Nesse periodo, as empresas operam
dois sistemas em paralelo, o que cria uma demanda sem precedentes por especialistas em
fiscal e compliance.

A Contabilidade 4.0. Automacdo, RPA, OCR e camadas de IA assumem a parte repetitiva. O
contador deixa de competir por rapidez e passa a competir por valor: andlise, orientacao e
decisao.

A contabilidade consultiva. O relacionamento com o cliente vira o centro do trabalho. Quem
traduz nimeros em decisdes e antecipa problemas se torna dificil de substituir.

Governanca e compliance. Com mais exigéncias de governanca e a LGPD, cresce a procura por
contadores que dominam controles internos, auditoria e conformidade.

E a pergunta que muita gente faz, “a IA vai acabar com a profissdo?”, tem resposta na dire¢do

oposta: a automagao assumiu o operacional e empurrou o contador para um lugar de mais
valor. A profissao nao encolheu, subiu de nivel.

e 1.3 A travessia da profiss@o

Registro do passado e obrigacoes fiscais

Automacao e IA assumem o operacional

O contador migra para analise e orientacao

Consultor estratégico do negécio

Vocé se identifica com uma profissao que esta deixando de ser s6 calculo para virar
leitura e decisao?
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https://www.gov.br/fazenda/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/reforma-tributaria
https://www.gov.br/fazenda/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/reforma-tributaria

A automacado assumiu o trabalho repetitivo da contabilidade e liberou o contador para o que sempre teve
mais valor: interpretar os nimeros e orientar decisdes.

Fontes:

MINISTERIO DA FAZENDA. Reforma Tributdria do Consumo (EC 132/2023 e LC 214/2025). 2025.
CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Capacitagdo sobre a Reforma Tributdria com a Receita Federal. 2026.

e 2.Quais profissionais o mercado procura?

As habilidades para atravessar essa transformacao

A contabilidade tem uma vantagem estrutural: toda empresa, de qualquer porte ou setor,
precisa de contabilidade por obrigacao legal. Isso garante demanda constante, independente
do humor da economia. E, no momento, essa base esta aquecida pela Reforma Tributaria e
pelo aumento das exigéncias de compliance.

Entre abril de 2025 e margo de 2026, as contratacdes formais de Contador cresceram 8,83% e as
de Auditor saltaram 73,09%, segundo o Portal Salario, com base no Novo CAGED/MTE. No
mesmo movimento, 38% das empresas planejam ampliar suas equipes de Financas e
Contabilidade em 2026, segundo o Guia Salarial 2026 da Robert Half.

a 2.1 O que os nimeros mostram

Indicador O que revela

Contador: +8,83% em contratacdes Demanda firme e em alta na base da
(abr/2025 a mar/2026, CAGED/MTE) profissao

Auditor: +73,09% no mesmo periodo Compliance e governanca puxando a
(CAGED/MTE) area

38% das empresas vao ampliar equipes | Contabilidade no centro das

(Robert Half, 2026) contratacdes
48% pagam mais por certificacao Especializacao vira reconhecimento
(Robert Half, 2026) financeiro
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https://www.salario.com.br/profissao/contador-cbo-252210/
https://www.roberthalf.com/br/pt/insights/guia-salarial/financas-contabilidade

e 2.2 As habilidades que o mercado valoriza

0 mundo do trabalho busca, cada vez mais, profissionais que combinem conhecimentos
técnicos com habilidades comportamentais. Segundo o Férum Econdmico Mundial, o
pensamento analitico é hoje a competéncia mais buscada pelos empregadores, seguido de
resiliéncia, flexibilidade e agilidade, exatamente o que a area internacional exige de quem lida
com cambio volatil, culturas diferentes e cenarios que mudam do dia para a noite.

Some a isso o dominio de dados e de outros idiomas, e vocé tem o perfil que o mercado
mais procura: alguém capaz de interpretar cenarios internacionais, negociar entre
diferentes culturas e tomar decis6es com base em informacgoes.

6 2.3 Os perfis que o mercado busca

O especialista fiscal e tributario, no centro da Reforma.

O profissional de controladoria, que liga contabilidade e estratégia.

O auditor e o profissional de compliance, valorizados pela

governanca.

O contador que comunica bem e traduz nimeros em decisoes.

a 2.4 Para quem estd comegando

Depois da graduagdo, o préximo passo é o Exame de Suficiéncia do CFC, que da o registro para
atuar como contador. O estagio e os primeiros anos em escritério ou empresa constroem
repertério rapido. A demanda é nacional: Sdo Paulo, DF e Rio concentram os maiores volumes e
salarios, mas escritérios, industrias e o setor publico contratam em todas as regioes.

Hard skills abrem portas; a especializacao decide a velocidade da subida. Num mercado que precisa de
contabilidade por lei, quem domina a Reforma e a analise de dados entra na frente.
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https://cfc.org.br/registro/exame-de-suficiencia/

3.0 que diferencia quem executa tarefas contdbeis

de quem interpreta e decide?

O conhecimento que constroi essa ponte

Atecnologia mudou o que tem valor na contabilidade. Registrar, conciliar e apurar continuam
necessarios, mas essas etapas estao cada vez mais automatizadas. O diferencial migrou para a
camada seguinte: entender o que os nimeros dizem e o que fazer com eles.

e 3.1 Quem executa e quem decide

Quem executa a tarefa Quem interpreta e decide

Lanca, concilia e apura com apoio de L& os numeros e explica o que eles
sistemas significam
Entrega o relatorio no prazo Usa o relatério para orientar a decisdo

Avalia risco, materialidade e
Segue a norma

enquadramento
E medido por volume E medido por valor e confianca
Ex.: Analista de Comex, Analista de Ex.: Analista de Mercado, Gerente de
Cambio Negdcios

A graduagao em Ciéncias Contabeis constréi as duas camadas. De um lado, a base técnica:
normas contabeis (NBC), legislacdo tributaria, demonstracdes (DRE, balanco, DFC), custos e
apuracdo. De outro, a leitura de negécio: controladoria, governanca, analise de dados e uso de
tecnologia no fluxo contabil.

No dia a dia, o contador trabalha com ERPs (Totvs, SAP, Dominio, Contmatic), Excel avangado e
Power Bl para analise, além de automacao (RPA), OCR e ferramentas de IA como apoio. O curso
da PUCPR inclui disciplinas como Contabilidade Tributdria, Controladoria e Governancga,
Auditoria e Compliance, Pericia e Big Data e Inteligéncia Artificial aplicada a Contabilidade, ou
seja, os temas que o mercado mais procura.
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e 3.2 Vocé ndo precisa comecgar sabendo tudo

Ninguém entra na contabilidade dominando Reforma Tributaria, controladoria e
auditoria de uma vez. Vocé comeca pela base e vai escolhendo a trilha que
combina com vocé. A formacao existe justamente para te levar do primeiro
lancamento a leitura estratégica dos nimeros.

A A cuida do calculo. Alguém precisa decidir o que os nimeros significam e o que fazer com eles. Esse
alguém é o contador, e é isso que a formacdo prepara vocé para ser.

Fontes:

ROBERT HALF. Guia Salarial 2026: Finangas e Contabilidade. 2026.
CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Exame de Suficiéncia. 2026.

e 3.3 Curso rapido ou formagdo completa?

Curso rapido Formacao completa

Ensina a operar uma ferramenta ou

Ensina a pensar a contabilidade inteira
tarefa

Foca no “como fazer” Une técnica, analise e visdao de negdcio

Prepara para o Exame de Suficiéncia e
para crescer

Bom para um primeiro contato

Ajuda a comegar Sustenta a carreira no longo prazo
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6 4.Como vai ser o meu futuro com essa profissdo?

As possibilidades do outro lado da ponte

a 4] As trilhas de carreira
Trilha O que faz

Registro, demonstracfes e apoio a

Contabilidade geral e gerencial .
gestao

Custos, orcamento e estratégia junto a

Controladoria .
direcao

Exame independente de

Auditoria ~
demonstracdes e controles

Laudos para causas judiciais e

Gestao tributaria e fiscal e e
extrajudiciais

Consultoria Assessoria a empresas e pessoas fisicas

Cargos via concurso (Receita, Tribunais

Setor publico
P de Contas)

a 4.2 Formatos de trabalho

Vocé pode atuar como CLT em empresas e escritérios, no setor publico via concurso
(estabilidade e bons salarios) ou de forma independente. O empreendedorismo é um caminho
forte na contabilidade: abrir o préprio escritério, montar uma consultoria ou atuar como

auténomo com carteira propria de clientes. Quanto mais nichada a especializa¢ao, maior o
valor que se pode cobrar.
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Assistente ou Analista (entrada)

Contador Pleno, ja especializado numa trilha (3 a 7 anos)

Sénior ou Coordenador

Controller, Gerente ou CFO

e 4.3 Faixas de saldrio por etapa

Faixa mensal
(GEGHEE))

Cargo tipico

JUnior (até 2 anos) A,ss.lstente ASIIEIs R$ 2.500 a R$ 5.500
Junior

Pleno (3 a 7 anos) Contador Pleno /Analista | oo 500 5 Rs 11.000
Sénior

Sénior CeniEeer Smjer/ R$ 8.000 a R$ 15.000
Coordenador

Lideranca Controller / Gerente / CFO | R$ 15.000 a R$ 39.850+

Em grandes empresas, a direcao financeira alcancga faixas ainda mais altas: o Guia Salarial 2026
da Robert Half chega a citar até RS 86.950 para o cargo de CFO. Sdo topos de mercado, ligados a
grandes companhias e a muitos anos de carreira, ndo um ponto de partida.
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https://www.roberthalf.com/br/pt/insights/guia-salarial/financas-contabilidade
https://www.roberthalf.com/br/pt/insights/guia-salarial/financas-contabilidade

e 4.4 Diferengas por regido

Sao Paulo, DF e Rio concentram as maiores faixas, acompanhando a concentragao de
empresas. Nos demais centros, os valores tendem a ser menores, mas o custo de vida também.
Grandes corporacdes e Big Four pagam acima da média; escritérios menores oferecem mais
autonomia e variedade.

e 4.5 Algumas empresas em que vocé pode trabalhar

Setor Empresas

Deloitte, PwC, KPMG, EY, BDO, Grant
Thornton

Auditoria e consultoria

Bancos e finangas Itau, Bradesco, Santander, BTG, Nubank, XP

Petrobras, Vale, Embraer, Ambev, |BS,

Industria e grandes empresas
Suzano

Receita Federal, Tribunais de Contas,

Setor publico
P Secretarias de Fazenda

O maior empregador da categoria, em todo

Escritérios contabeis i
0 pais

6 4.6 O que acelera a evolugdo

Certificagdes (CPA-20, CFA, CNAI para pericia, ACCA/IFRS para o mercado internacional), inglés
fluente (requisito para os cargos mais altos, segundo a Robert Half), p6s-graduacao em areas
como tributario e controladoria, e a aprovagao no Exame de Suficiéncia do CFC.

A carreira contabil tem uma das progressoes mais claras do mercado. A trilha que vocé escolher
(controladoria, auditoria, pericia, tributario) define o teto e a velocidade da subida.

Fontes:

ROBERT HALF. Guia Salarial 2026: Financas e Contabilidade. 2026.
PORTAL SALARIO. Contador (CBO 252210): salarios registrados no Brasil. 2026.
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https://www.roberthalf.com/br/pt/insights/guia-salarial/financas-contabilidade

5. Como saber se a carreira em
contabilidade combina comigo?

Descubra onde vocé esta nessa travessia

— Participe do nosso Inventdrio de Carreira <

6.Como atravessar a ponte para um futuro com
contabilidade

O proximo passo para construir essa trajetoria

Toda carreira comec¢a com uma decisao. A contabilidade oferece algo raro: uma
profissao exigida por lei em toda empresa, aquecida por uma reforma que abre uma

janela de oportunidade de quase uma década, e em transformacao para um papel
mais analitico e estratégico. E um bom momento para atravessar essa ponte.

a 6.1 A formagdo da PUCPR

O curso de Ciéncias Contabeis da PUCPR, no modelo EAD, foi desenhado para essa nova
contabilidade. A formacdo une base técnica sélida e visao de negdcio, com aplicacao pratica,
projetos, mentorias e conexao com o mercado. A matriz inclui os temas mais procurados hoje,
como Contabilidade Tributéria, Controladoria e Governanca, Auditoria e Compliance, Pericia e
Big Data e IA aplicada a Contabilidade. Também prepara vocé para o Exame de Suficiéncia do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

No caminho, vocé encontra aprendizado aplicado desde cedo, apoio de professores e a
flexibilidade do EAD, que permite estudar no seu ritmo e, muitas vezes, ja atuar no mercado
durante a graduacao.
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https://lp.pucpr.br/graduacao-ead-inventario-de-carreiras

e 6.2 Pessoas que jG@ comegaram essa travessia

» GRADUAGAO

/% EAD PUCPR

Conheca os Filhos da PUCPR EAD

a 6.3 Seja Filho da PUCPR

Uma carreira também se constroi pelas conexdes. Ao escolher ser
Filho da PUCPR, vocé passa a fazer parte de uma Universidade
reconhecida no mercado, com docentes e profissionais que
acompanham a sua trajetdria de perto e ajudam a abrir novas
possibilidades.

Seja Filho da PUCPR!

14

GRADUACAO

x
\ =
- m'- EAD PUCPR
D



https://www.youtube.com/shorts/DMGnUFMKuHo
https://youtube.com/shorts/DMGnUFMKuHo

e 6.4 Estd pronto para atravessar essa ponte?

Conheca a formagao em ciéncias contabeis
Preencha o formulario de interesse no curso

Comece a construir uma carreira que conecta o Brasil ao mundo

Quero comec¢ar minha carreira
em ciéncias contéabeis
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https://digitalead.pucpr.br/cursos/ciencias-contabeis/?utm_source=direct&amp;utm_medium=material&amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/ciencias-contabeis/?utm_source=direct&amp;utm_medium=material&amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/ciencias-contabeis/?utm_source=direct&amp;utm_medium=material&amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/ciencias-contabeis/?utm_source=direct&amp;amp;utm_medium=material&amp;amp;utm_campaign=guia-de-carreira
https://digitalead.pucpr.br/cursos/ciencias-contabeis/?utm_source=direct&amp;amp;utm_medium=material&amp;amp;utm_campaign=guia-de-carreira
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